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Ocenianie ma na celu:

e poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i postepach w tym zakresie.

e pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu wlasnego rozwoju.

¢ motywowanie ucznia do dalszej pracy.

e dostarczenie rodzicom/prawnym opiekunom i nauczycielom informacji o postepach,

trudnos$ciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia.
e umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -
wychowawczej.

Ocenianie ucznia w procesie ksztalcenia z przedmiotu historia, historia i terazniejszo$¢ powinno
wigza¢ si¢ z szukaniem odpowiedzi na pytanie, w jakim stopniu w obrgbie danego konkretnego
zagadnienia programowego uczen:
zna materiat historyczny,
rozpoznaje i rozwigzuje problemy
umie interpretowac materiat zrodtowy
dokonuje analiz, poréwnan i ocen komparatywnych,
stosuje wiedze w sytuacjach prostych i problemowych,
rozwija umiejetnosci analizy i syntezy proceséOw historycznych ujmowanych problemowo
i przekrojowo,

e umie korzysta¢ z nowoczesnych srodkow masowego przekazu (np. Internet).
Ocenianie ucznia w procesie ksztalcenia z przedmiotu wiedzy o spoteczenstwie powinno wigzac si¢
z szukaniem odpowiedzi na pytanic w jakim stopniu w obrgbie danego konkretnego zagadnienia
programowego uczen:

e wykorzystuje i tworzy informacje
wspotdziata w sprawach publicznych
zna zasady i procedury demokracji
wyjasnia znaczenie prawa dla funkcjonowania demokratycznego panstwa 1 rozpoznaje
przypadki jego tamania
zna podstawy ustroju RP
opisuje sposob i zakres dziatania wtadzy sadowniczej oraz organow $cigania w RP
zna prawa cztowieka i sposoby ich ochrony
wyjasnia podstawowe prawa cztowieka, rozpoznaje przypadki ich naruszania i wie, jak mozna
je chronié
Oceny sa jednoczesnie informacjg dla rodzicow/prawnych opiekunoéw, wychowawcy klasy, dyrektora
szkoly i nadzoru pedagogicznego o:

o efektywnos$ci procesu nauczania i uczenia sie,

e wkladzie uczniow w pracg nad wlasnym rozwojem,

e postepach uczniow w nauce.

Jawnos$¢ ocen:

1. Nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje uczniéw i ich rodzicoéw/prawnych opiekunow
o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez niego programu nauczania
oraz o sposobach sprawdzania osiaggni¢¢ edukacyjnych uczniow.

2. Oceny sa jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow/prawnych opiekunow, sprawdzone
1 ocenione pisemne prace kontrolne uczen i jego rodzice/prawni opiekunowie mogg otrzymac¢ do
wgladu do konca danego roku szkolnego tj. 31 sierpnia po wczesniejszym uzgodnieniu z nauczycielem.



3. Nauczyciel, nie p6zniej niz 10 dni przed rocznym, klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej
informuje o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z historii, hitu, wosu poprzez
wpisanie oceny w dzienniku elektronicznym w kolumnie ,,ocena roczna/koncowa”.

Gléwne obszary aktywnos$ci podlegajace ocenianiu:
1. Wypowiedz ustna:
e odpowiedzi ustne,
o dyskusje,
e przemodwienia,
e debaty z wykorzystaniem argumentowania, syntezy, analizy, wnioskowania, komentarza.
2. Prace domowve:
notatka, ¢wiczenia, wlasna tworczos¢, np. przemdéwienia, wywiady, projekty, indywidualne lub
zespolowe opracowanie referatu, prowadzenie prac badawczych i1 opracowanie ich wynikow,
opracowanie zagadnien dotyczacych biezacych spraw z roznych sfer spotecznych, przygotowanie, pod
kierunkiem nauczyciela, zaje¢ tematycznych oraz ¢wiczen.
3. Aktywno$¢ ucznia:
a) praca w grupach,
b) wypowiedzZ ucznia w czasie lekcji,
c) referaty i prezentacje multimedialne,
d) projekty edukacyjne,
e) udzial w konkursach i uroczystosciach,

Uczen w czasie lekcji za aktywno$¢ nagradzany jest plusami (pie¢ plusow ,,+” réwnaja si¢ ocenie bardzo
dobrej, wagi 1- przy dwoch godzinach w tygodniu), (trzy plusy ,,+” rdwnaja si¢ ocenie bardzo dobrej,
wagi 1- przy jednej godzinie w tygodniu)

4. Prace pisemne:

a) catogodzinne sprawdziany (zapowiedziane z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem i podaniem
zakresu sprawdzanej wiedzy 1 umiejetnosci uczniow).

b) kartkéwki (15 minutowe - materiat tylko z ostatniej lekcji - niezapowiedziane, lub z ostatnich trzech
lekcji - zapowiedziane)

5. Inne formy majace na celu sprawdzanie praktycznych umiejetnosci uczniow:

a) praca z tekstem zrodtowym,

b) praca z mapa,

c) zadania dodatkowe.

W czasie jednego okresu uczen musi uzyskaé wszystkie oceny obowiazkowe. Sprawdziany,
kartkowki i odpowiedzi ustne sg obowiazkowe.

Szczegolowe Kryteria oceniania:
a) kazdy uczen jest oceniany zgodnie z zasadami sprawiedliwosci
b) oceny biezace, okresowe i klasyfikacyjne ustala si¢ wedlug nastepujacej skali:
- celujacy 6
- bardzo dobry 5
- dobry 4
- dostateczny 3
2
1

- dopuszczajacy
- niedostateczny

¢) dopuszcza si¢ stosowania ocen: +2, +3, +4 w ocenach biezacych oraz innych znakéw zgodnie z WZO:
- ,,np.” (zgtoszenie braku przygotowania do lekcji)
- ,,bz” (brak zadania domowego lub brak zeszytu)

d) uczen otrzymuje oceny za:
- sprawdziany,

- kartkowki,

- odpowiedz ustna,



- aktywno$¢ na lekcji,
- zadanie domowe,
- prezentacje multimedialne, projekty, referaty.

e) kartkowki (zapowiedziane z trzech lekcji) sa obowiazkowe i zapowiadane z co najmniej
tygodniowym wyprzedzeniem podawany jest takze zakres sprawdzanych umiejgtnosci i wiedzy;

Ustala sie nastepujace Kryteria oceny prac pisemnych:
0-29% ocena niedostateczna

30-49% ocena dopuszczajaca

50 - 70% ocena dostateczna

71 -92% ocena dobra

93 -99% ocena bardzo dobra

100% ocena celujaca

Odpowiedz ustna i nieprzygotowanie do zajeé:

a) uczen raz w ciggu okresu odpowiada ustnie na lekcji z materiatu obejmujacego trzy ostanie lekcje,
b) uczen ma prawo zglosi¢ nieprzygotowanie do zaje¢ w przypadku (co najmniej tygodniowej)
usprawiedliwionej nieobecnosci na zajeciach.

C) uczen ma prawo w ciagu okresu przyjs¢ nieprzygotowany na lekcje (1 lub 2 razy
w zaleznoS$ci od tygodniowej ilosci godzin przedmiotu), bez podawania przyczyny nieprzygotowania.
Jednak jest zobowigzany zgtosi¢ ten fakt bezposrednio przed lekcja w trakcie czynno$ci organizacyjno
— porzadkowych. Zasada ta nie obowigzuje lekcji powtdrzeniowych i zapowiedzianych z tygodniowym
wyprzedzeniem sprawdziandw.

Warunki poprawiania (zaliczania):

a) uczen ma mozliwos¢ poprawy oceny niedostatecznej ze sprawdzianu w ciggu dwoch tygodni od jej
otrzymania. Nauczyciel okres$la termin i forme¢ poprawy. Przy poprawianiu sprawdzianéw i pisaniu ich
w drugim terminie zakres materiatu i kryteria ocen nie zmieniaja si¢.

b) uczen, ktory byt nieobecny na sprawdzianie z przyczyn usprawiedliwionych (dtuzsza nieobecno$é
w szkole) powinien napisa¢ go w terminie uzgodnionym z nauczycielem. Uczen poprawia oceng tylko
raz, a do $redniej wazonej (jako oceny okresowej) bierze si¢ pod uwage obydwie oceny.

c) w przypadku, gdy nieobecno$¢ ucznia na sprawdzianie jest nieusprawiedliwiona, to uczen ma
mozliwo$¢ napisa¢ go w terminie wyznaczonym przez nauczyciela (ale wynik tej pracy jest ostateczny
— bez mozliwos$ci poprawy) w przeciwnym przypadku otrzymuje oceng niedostateczng.

d) uczen, ktory podczas prac pisemnych korzysta ze Zrodet niedozwolonych przez nauczyciela,
otrzymuje oceng niedostateczng i nie ma mozliwosci poprawy tej pracy.

f) jesli zapowiedziany sprawdzian nie odbyl si¢ z przyczyn niezaleznych od nauczyciela to zostanie
on przeprowadzony na najblizszej planowej lekcji (bez ponownej informacji o sprawdzianie).

g) jezeli uczen odmowi pisania sprawdzianu lub zapowiedzianej kartkowki otrzymuje ocene
niedostateczna,

h) poprawie nie podlegaja kartkowki, odpowiedzi ustne i zadania domowe.

i) Uczen, ktory otrzymal ocene Kklasyfikacyjna roczna, ktora go nie satysfakcjonuje moze
ja poprawi¢ na zasadach zawartych w Statucie Szkoly.

Sposoby wystawiania oceny okresowej (rocznej):
Podstawa wystawienia oceny okresowej (rocznej) jest Srednia wazona ocen otrzymanych w ciggu catego
okresu (roku). Kazda ocena ma swoja wage (wazno$¢):

Forma sprawdzania wiadomoSci i Waga
umiejetnos$ci
aktywno$¢, prace na lekcjach w grupach, prace 1

domowe, analiza tekstow zrodlowych, praca z
mapa




odpowiedzi  ustne, referaty, prezentacje 2
multimedialne, projekty

kartkowki 2
sprawdziany catogodzinne 3
poprawa sprawdzianu 4

1. Ocena wystawiana na koniec okresu obliczana jest wedlug wzoru:

suma ocen z waga a)* a + (suma ocen z waga b)* b + (suma ocen z waga ¢)* ¢

(ilo§¢ ocen z wagg a)* a + (ilo$¢ ocen z waga b)* b + (ilos¢ ocen z waga c)* ¢

2. Zalezno$¢ Sredniej wazonej a oceng zawiera tabela:
ocena |Niedostateczny  |Dopuszczajacy  |Dostateczny |Dobry Bardzo dobry  |Celujacy
sr.ocen [do 1,69 1,7-2,59 2,70 - 3,69 3,70-4,69 |4,70-5,09 519 -6,0

3. Ustalanie oceny rocznej

Ocena roczna jest obliczana ze wzoru: 0,4* ocena, + 0.6* ocena j;, gdzie ocena  oraz ocena j s3 ocenami
za pierwszy i drugi okres i ustalana jest na podstawie uzyskanego wyniku zgodnie ponizsza tabelg:

ocena

Niedostateczny

Dopuszczajacy

Dostateczny

Dobry

Bardzo dobry

Celujacy

$r.ocen |do 1,59

1,6 -2,59

2,60 - 3,59

3,60 - 4,59

4,60 -5,19

5,20-6,0

Zasady wspolpracy z uczniami, rodzicami/prawnymi opiekunami i pedagogiem szkolnym:
¢ Nauczyciel pomaga w samodzielnym planowaniu rozwoju oraz motywuje do dalszej pracy.
e Podczas zebran z rodzicami, rozmow interwencyjnych nauczyciel przekazuje rodzicom
(prawnym opiekunom):
a) informacje o aktualnym stanie rozwoju i postepow ucznia,
b) informacje o trudnosciach i uzdolnieniach ucznia,
¢) wskazowki do pracy z uczniem.

Postanowienia koncowe:
e Nauczyciel na podstawie opinii lub orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznych lub

innych placowek

specjalistycznych  dostarczone;j

do dostosowania wymagan edukacyjnych.
o W przypadkach spornych rozstrzygajace sa Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania i Statut Szkoty.
Zasady oceniania z Historii, Historii i TerazniejszoSci 1 Wiedzy o spoteczenstwie zostaty
zaakceptowane przez cztonkow zespotu przedmiotowego.

przez

Zasady Przedmiotowego Oceniania bedg poddawane ewaluacji.

ucznia,

Nauczyciel informuje wychowawce klasy o aktualnych osiggnieciach i zachowaniu ucznia.
Nauczyciel informuje pedagoga szkolnego o sytuacjach wymagajacych jego interwencji.
Nauczyciel informuje wychowawce klasy o aktualnych osiggnieciach i zachowaniu ucznia.
Nauczyciel informuje pedagoga szkolnego o sytuacjach wymagajacych jego interwencji.

zobowigzany jest




